
čo treba aby sme boli

na dobrej ceste

saleziána spolupracovníka

„OSEMSMEROVKA“

SPOLUPRACOVNÍCKE MINIMUM



Spolupracovnícke minimum

1.

 túžba po apoštoláte – aktívnom živote | saleziánske „IDEM JA“



Spolupracovnícke minimum

 túžba po apoštoláte – aktívnom živote | saleziánske „IDEM JA“ –
nutnosť odpovedať nejako na saleziánske povolanie, apoštolát v 
štýle dona Bosca medzi mládežou a ľudovými vrstvami (pozri Plán 
apoštolského života). Každý apoštolát zameraný na rodinu, a to v 
najširšom slova zmysle

❖ Osobný príklad (životom v slobodnom stave, vo vlastnom manželstve, vo svojej 
rodine)

❖ vo svete svojím kresťanským postojom a názormi (na pracovisku, v mieste 
bydliska, v rôznych organizáciách a inštitúciách, vo farnostiach)

❖ podľa možností a schopností aktívnou evanjelizáciou, hlavne medzi mládežou 
a ľudovými vrstvami, osvojením si preventívneho systému a úsilím o odbornosť

1.



Spolupracovnícke minimum

 Život v spoločenstve - schopnosť zdieľať sa, schopnosť podriadiť sa, 
vedieť odpúšťať

❖ chuť na spoločnú prácu

❖ pravidelná a aktívna účasť na mesačných stretnutiach

❖ záujem o príležitostné, pokiaľ možno skôr časté než zriedkavé individuálne 
stretávanie, hlavne s členmi miestneho spoločenstva

❖ otvorenosť, ochota na odpúšťanie, zdieľanie a počúvanie

❖ ochota k pomoci, iniciatíva

❖ ekonomická solidarita

❖ prijatie zodpovednosti

❖ podriadenie sa vedeniu

2.



Spolupracovnícke minimum

 Duchovný život

❖ pravidelná každodenná modlitba, sviatostný život

❖ pravidelná sviatosť zmierenia, spojená so snahou o rast k dokonalosti, 

doplnená pokiaľ možno duchovným vedením, najlepšie saleziánskym

❖ nezabúdať na úctu k Panne Márii

❖ Cvičenie dobrej smrti (teda duchovná obnova 1x mesačne)

❖ Duchovné cvičenia 1x v roku

❖ kresťanské vzdelávanie

3.



Spolupracovnícke minimum

 Čistota – čistota, ktorá zdravo prijíma sexualitu v súlade s učením 

cirkvi - pozitívne aj s príslušným sebaovládaním, ktoré z toho vyplýva 

ako pre slobodných, tak aj pre manželov

4.



Spolupracovnícke minimum

 Chudoba - zrieknutie sa prepychu, okázalosti a pohodlia. 

Odpútanosť od dočasných pozemských vecí vedie k správnemu 

vzťahu k peniazom, majetku, vzdelaniu, spoločenskému postaveniu, 

zdraviu, času a chráni pred chamtivosťou, závisťou, životom v 

prepychu a pohodlnosti

 (pozor - môže byť značne relatívne)

5.



Spolupracovnícke minimum

 Poslušnosť

❖ na prvom mieste Bohu a jeho vôli,

❖ svojmu dobre formovanému svedomiu,

❖ cirkvi, pápežovi, biskupom;

❖ je nutné brať vážne Pravidlá - Plán apoštolského 

života (PAŽ)

6.

Učte sa odo mňa, lebo som tichý a pokorný srdcom



Spolupracovnícke minimum

 Prijatie kríža - utrpenie nevyhľadávame, ale jeho pokorné prijatie 

patrí k nášmu životu.

Pokorné prijatie námahy / utrpenia spojeného s prijatím náročného 

spôsobu života saleziána spolupracovníka7.



Spolupracovnícke minimum

 Odbornosť

❖ vzdelávať sa: poznať Pravidlá, saleziánske a cirkevné dokumenty

❖ byť odborníkom vo svojej profesii8.



idem ja

spoločenstvo

duchovný 

život

čistota

chudoba

poslušnosť

odbornosť

prijatie 

kríža
Spolupracovnícke minimum



don Bosco: Každý sa môže stať 

spolupracovníkom, len nech 

má pevnú vôľu prispôsobiť sa 

pravidlám, ktoré sa tu 

predkladajú.



„Mám iba jedinú túžbu: túžim vás vidieť šťastných 

tu i vo večnosti." 

don Bosco

To je náš cieľ – z toho nespúšťať duchovný 

zrak...  Ostatné je nepodstatné.

Pamätajme - Oči stále na lopte...
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